


1. Общие положения.

1.1. Попечительский  совет  муниципального  бюджетного  учреждения 
дополнительного  образования  «Таганрогская  школа  искусств»  (далее 
Учреждение)  позиционируется  как  совещательно-распределительный 
орган  и  рассматривается  как  форма  поддержки  и   защиты  личных  и 
имущественных  прав  и  образовательных  интересов  получателей 
муниципальной  услуги  —  обучающихся  в  сфере  дополнительного 
образования в области культуры.

1.2. Попечительский  совет  создается  при  Учреждении,  имеющем  права 
юридического  лица,  с  целью  привлечения  дополнительных  средств  и 
внебюджетных  финансовых  ресурсов  в  любой  законной  форме  для 
обеспечения развития Учреждения.

1.3. Попечительский  совет  создается  решением  педагогического  совета 
Учреждения либо в инициативном порядке благотворителями и иными 
лицами, внесшими пожертвования на развитие Учреждения.

1.4. Попечительский  совет  Учреждения   строит  свою  деятельность  на 
принципах  равноправия  его  членов,  коллегиальности  руководства, 
гласности принимаемых решений.

1.5. Попечительский  совет  взаимодействует  с  другими  органами 
самоуправления  Учреждения  для  разработки  управленческих  решений; 
председатель Попечительского совета имеет право участвовать в работе 
советов (совещаний, собраний) Учреждения с совещательным голосом в 
пределах компетенции, установленной настоящим  Положением.

2. Состав Попечительского совета.

2.1. В Попечительский совет могут входить: директор Учреждения, отдельные 
физические  лица  или  их  представители  с   соответствующим  образом 
оформленными полномочиями — постоянно спонсирующие Учреждение, 
представители  родительского  комитета  Учреждения,  другие  лица, 
рекомендованные   общественностью,  а  также  граждане,  внесшие 
пожертвования на развитие Учреждения.

2.2. Педагогический  совет  Учреждения  имеет  право  на  мотивированный 
отвод кандидатур  в  Попечительский  совет. Решение  по  предложенным 
кандидатурам принимается общим собранием и педагогическим советом 
Учреждения в течение одного месяца со дня их внесения.

2.3. Внутренний  регламент  работы  Попечительского  совета  определяется 
самим советом.

2.4. Попечительский  совет  имеет  право  приема  новых  членов  совета  и 



исключения  из  числа  членов  совета  лиц,  не  проявивших  должной 
активности и заинтересованности в работе.

2.5. Решения Попечительского совета принимаются открытым голосование и 
являются  основанием  для  принятия  управленческих  решений 
руководством  Учреждения,  в  пределах  компетенции,  установленной 
настоящим Положением.

3. Задачами Попечительского совета являются:

3.1. Формирование устойчивого финансового внебюджетного фонда развития 
Учреждения.

3.2. Содействие  софинансированию  взносами  целевого  назначения 
региональной  Программе  развития  культуры  на  отдельных  этапах  ее 
реализации  и,   с  этой  целью,  финансовое  обеспечение  конкретных 
подпрограмм, определенных Попечительским советом как приоритетные.

3.3. Содействие внедрению инноваций в Учреждении.

3.4. Софинасирование  программ  по  пополнению  образовательного  фонда 
Учреждения, путем приобретения различных музыкальных инструментов, 
пошива  и  приобретения  концертных  костюмов  для  коллективов, 
пюпитров, мебели, расходных материалов и др.

3.5. Участие  в  финансировании  текущего  ремонта  основных  фондов 
Учреждения,  обеспечение  необходимыми   материальными  ресурсами 
оснощения  его  помещений,  обусловленного  учебно-методическими 
целями,  в  совершенствовании  материально-технической  базы 
Учреждения.

3.6. Помощь  в  организация  конкурсов  и  других  массовых  мероприятий  с 
призовым фондом Попечительского совета.

3.7. Предложение  приоритетных  направлений использования  внебюджетных 
средств  Учреждения  (внесенных  Попечительским  советом)  в  пределах 
своей компетенции.

3.8. Определение  объемов  финансирования  экспериментальной  работы  в 
Учреждении.

3.9. Привлечение  финансовых  средств  для  организации  международного 
культурного обмена, в том числе профессионального.

4. Попечительский совет имеет право:

4.1. Контроля финансово-хозяйственной деятельности Учреждения по просьбе 
директора  в  части  использования  целевых  финансовых  средств 



(внесенных  Попечительским  советом),  организации  аудиторской 
проверки.

4.2. Организации постоянных и временных комиссий для реализации своих 
решений.

4.3. Заслушивания  руководства  Учреждения,  по  рациональному 
использованию  внебюджетных  финансовых  средств  (внесенных 
Попечительским  советом)  на  нужды  Учреждения,  о  перспективах 
развития, о ходе реализации уже принятых программ, участником которых 
является Попечительский совет.

4.4. Внесения  предложений  о  дополнениях  в  планы  работы  и  программы 
развития Учреждения.

4.5. Организации (ведения) разъяснительной работы среди населения города 
для привлечения  дополнительных финансовых средств.

4.6. Информирования  средств  массовой  информации  о  деятельности 
Попечительского совета Учреждения.

5. Попечительский совет несет ответственность за:

-   невостребованность фонда софинансирования Учреждения;
-  нецелевое  использование  получателем  финансовых  средств  фонда 

софинасирования Учреждения;
-  несвоевременное  финансовое  наполнение  фонда  софинансирования 

Учреждения.

6. Делопроизводство Попечительского совета.

6.1. Попечительский совет планирует свою работу самостоятельно.

6.2. Заседания Попечительского совета проводятся  по мере необходимости, 
но не реже одного раза в квартал.

6.3. Решение считается принятым, если за него проголосовало не менее двух 
третей от списочного состава Попечительского совета.

6.4. В случае несогласия с принятым решением член Попечительского совета 
может  письменно  изложить  свое  мнение,  короткое  подлежит 
обязательному включению в протокол заседания Попечительского совета.

6.5. Решения  Попечительского  совета  доводятся  до  сведения  всех 
заинтересованных организаций, учреждений и должностных лиц.

6.6. Заседания и решения Попечительского совета оформляются протоколом, 
который подписывается его председателем.



6.7. Члены  Попечительского  совета  исполняют  свои  обязанности  на 
безвозмездной основе. Расходы, возникающие в результате деятельности 
Попечительского  совета,  являются  личными  тратами  и  из  средств, 
распорядителем  которых  является  Попечительский  совет,  не 
компенсируются.

Положение принято на педагогическом совете 26.08.2015 г.
Срок данного Положения не ограничен.

Согласовано:
Председатель Профсоюзного комитета 
МБУ ДО «Таганрогская школа искусств»
_________________ М.В. Бурлаков 
«____»_____________ 2015 г.


